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27. HAUPTVERSAMMLUNG DES FC BREITENRAIN, 13.12.2021 
ZWISCHENBERICHT JUNIORENABTEILUNG: VORRUNDE SAISON 2021/2022 

Der FC Breitenrain boomt auch in der Juniorenabteilung.  

Trainings- und Spielbetrieb 

Mittlerweile trainieren und spielen 520 Junior*innen beim FC Breitenrain! Der stetige Andrang von fuss-
ballwilligen Kindern und Jugendlichen führte zu zwischenzeitlichen Wartelisten. Auch bei den Mädchen 
ist das Interesse gross, mit dem Fussballspielen zu beginnen. Mittlerweile hat auch das Girls Only-Team 
die maximale Anzahl an Spielerinnen erreicht. Um Wartelisten zu vermeiden, wurden bzw. werden in-
novative Lösungen gesucht: Einerseits wurde ab Oktober ein Freies Futsaltraining angeboten und neue 
Trainingsgruppen bei der Fussballschule und bei den F Breitsch-Kids gebildet, anderseits will der FC Brei-
tenrain ab Januar 2022 weitere neue Trainingsteams formieren. Letzteres ist aktuell Pablo Gattiker in 
zeitintensiver Arbeit am Umsetzen.  

Die Organisation des Trainings- und Spielbetriebs verlief im Grossen und Ganzen problemlos. Insbeson-
dere ist erfreulich, dass die zahlreichen Trainings am Mittwochnachmittag mit mehreren hundert Kin-
dern und Jugendlichen jeweils reibungslos durchgeführt werden können. Dafür gilt ein grosser Dank Ju-
lian Neumeister und Pablo Gattiker.  

Die prekäre Rasensituation in der Stadt Bern führte dazu, dass speziell in den Wintermonaten kreative 
und kostenintensive Lösungen gesucht werden mussten, um allen Juniorenteams bestmögliche Trai-
ningsbedingungen zu ermöglichen. Von November bis Ende März fallen alle Naturrasen weg. Das bedeu-
tet konkret, dass für mehrere Teams alternative Trainingsmöglichkeiten gesucht werden müssen: 
Boxtraining, Athletiktraining, Futsaltrainings. 

Die Team-Berichte zur Vorrunde können auf der Website des FC Breitenrain unter der Rubrik «Junioren» 
bei den verschiedenen Team-Kategorien eingesehen werden. 

D- bis A-Junioren 

Die Leistungsteams (D1, C1, B1 und A) konnten eine sportlich sehr erfolgreiche Vorrunde abschliessen. 
Alle Teams überwintern sowohl in den vorderen Tabellenrängen als auch im Cup. Das FF-15 Team startet 
fulminant in die erste Saison und belegt nach der Vorrunde punktegleich mit dem Erstplatzierten den 
zweiten Platz. Das C2 konnte nach einer schwierigen Vorrunde im letzten Spiel den Ligaerhalt in der 1. 
Stärkeklasse sichern. Das C3 formte sich zu einer Mannschaft mit grossem Teamspirit und belegt den 
ausgezeichneten 3. Rang. Das B2 hat knapp den angestrebten Aufstieg in die 1. Stärkeklasse verpasst.  

Torhüter-Trainings 

Die Torhüter*innen-Trainings haben sich etabliert und sind populär. Mittlerweile umfasst das Goalietrai-
nerteam 6 Trainer: Patrick Strahm (Leitung Torhüter*innen), Leo Stuker, Cédric Kämpf und Felix Hornung 
sowie neu Yanni Rufener und Julian von Heydebrand. Für die Torhüter*innen-Trainings erstellte Patrick 
Strahm auf der Basis der Merkblätter des BSC Young Boys ein FC Breitenrain Ausbildungskonzept, wel-
ches hier eingesehen werden kann. 

 

https://cloud.fcbreitenrain.ch/index.php/s/WAzZkmPboak6MPX
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Ausbildungskonzept 

Der Ausbildungsgedanke wird auch mit dem im Oktober verabschiedeten Ausbildungskonzept unterstri-
chen. Es soll dazu dienen, dass bei der Arbeit mit den Kindern und Jugendlichen pädagogische und fach-
liche Grundprinzipien Geltung haben. Einzusehen ist das Ausbildungskonzept der Juniorenabteilung hier. 

Davide Pietropaolo 

Auf Anfang November 2021 hat Davide Pietropaolo eine neue berufliche Herausforderung angenom-
men, weshalb er seine Funktionen beim FC Breitenrain abgab. Davide leitete seit 2017 das Sekretariat 
der Juniorenabteilung und war für die Koordination und Organisation der Fussballschule und der Breit-
sch-Kids zuständig. MERCI Davide!  

Neue Funktionen im Verein 

Die Lücke, welche Davide hinterlässt, konnten wir u.a. mit bereits im Verein integrierten und kompeten-
ten Personen füllen, so dass die begonnenen Prozesse nahtlos weitergeführt werden können. 

Julian Neumeister übernahm neu die Koordination und die Organisation der Fussballschule. Julian spielt 
aktiv in der Ersten Mannschaft des FC Breitenrain und hilft seit August bei der Organisation des Mitt-
wochnachmittags. Julian ersetzt in der Spartenleitung Juniorenabteilung Davide Pietropaolo. 

Pablo Gattiker arbeitet seit zwei Saisons im administrativen Bereich der Juniorenabteilung, ist Stufenlei-
ter der Junioren F bis D sowie Trainer des D1a. Er weitet seine Tätigkeit nun auch auf die Breitsch-Kids 
aus, so dass die Durchlässigkeit zwischen den Breitsch-Kids und den regulären Teams noch besser ange-
gangen werden kann. 

Michel Rohrbach studiert Sportmanagement und übernahm neu das Sekretariat für den Gesamtverein. 
Er ist auch Material-Verantwortlicher und zuständig für die Organisation der Heimspiele der Ersten 
Mannschaft. Herzlich willkommen beim FC Breitenrain. 

Sponsoren der Juniorenabteilung 

Neben den Hauptsponsoren OBI und SportXX engagieren sich neu mehrere Sponsoren für die Junioren-
abteilung und unterstützen damit die tägliche Arbeit mit den Kindern und Jugendlichen. Herzlichen Dank 
an Core Athletics, Swisscom, Huber Druck, Inselgruppe, Campus Muristalden Bern und Jura Apotheke 
für die Unterstützung!  

Fazit 

Die im Januar in Gang gesetzten Umstrukturierungen in der Juniorenabteilung bewähren sich. Die Spar-
tenleitungsmitglieder üben ihre Arbeit umsichtig und gewissenhaft aus und fördern dadurch bei den 
Trainer*innen eine wertschätzende Atmosphäre: Die Trainer*Innen sind gerne beim FC Breitenrain tätig. 
Die Juniorenabteilung des FC Breitenrain ist gut organisiert und strukturiert, bietet den 520 Junior*innen 
gute Fussballbedingungen und übernimmt damit eine wichtige soziale Verantwortung im Breitsch-Quar-
tier. 

 

https://cloud.fcbreitenrain.ch/index.php/s/bone2AMCXeL6pxC
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Ziele für die Rückrunde Saison 2021/22 

• Juniorenteams 

Die Leistungsteams (D1, C1, B1 und A) spielen um den Cupsieg und die Meisterschaft. Qualifikation 
für die CH-Meisterschaft. 

FF-15 Festigung der guten Tabellenposition; C2 Mittelfeldplatz; C3 Tabellenplatz unter den ersten 3. 
B2 Aufstieg in die 1. Stärkeklasse. 

Futsaltraining wird bis Sommer weitergeführt. Zusammenarbeit mit Futsal Minerva wird intensiviert. 

Neue Teams sind etabliert und für alle Teams sind passende Trainingsmöglichkeiten vorhanden.  

• Trainer*innen-Team 

Wir wollen die Fluktuationsrate bei den Trainer*innen weiter senken. Trainer*in beim FC Breitenrain 
sein macht Freude! Zusammenstellung eines Trainer*innen-Teams, welches sowohl fussballerische 
als auch pädagogische Kriterien erfüllt, damit die Junior*innen nicht nur gefördert, sondern ihnen 
gleichzeitig auch der Spass am Fussballspielen vermittelt wird. Der interne Austausch unter den Trai-
ner*innen sowie die transparente Gesprächskultur stärken uns alle. Der FC Breitenrain will für die 
Junior*innen und Trainer*innen die Nr. 1 auf dem Platz Bern sein. 

• Etablierung des Mädchenfussballs  

Wir wollen den Mädchenfussball weiter fördern, sodass neuer Nachwuchs für die bestehenden Mäd-
chenteams nachrutscht und auf die neue Saison hin eine Aktivmannschaft gebildet werden kann. 

• Förderung der Junior*innen 

Wir wollen die Ausbildungsförderung der Spieler*innen verbessern, indem u.a. Pool-Teams mit 
besse-rer Durchlässigkeit gebildet werden und das Ausbildungskonzept Anwendung findet. 

• Kaderzusammenstellungen 

Die Kaderzusammenstellungen wollen wir bereits während der Saison angehen und Durchlässigkei-
ten ermöglichen. Grundlage dafür ist eine transparente und ehrliche Kommunikation mit den Spie-
ler*innen und den Eltern.  

• Nachhaltige Organisationsstruktur 

Aufbau von Stellvertretungen für zentrale Aufgabenbereiche wie z.B. der Trainings- und Spielorgani-
sation. 

• Förderung der Freiwilligenarbeit 

Die Freiwilligenarbeit soll weiter gestärkt und gefördert werden durch das vermehrte Einbinden der 
Eltern in die Vereinsarbeiten (Buvettenbetrieb, Trainer*innenwesen, …) 

• Zusammenarbeit mit Partnervereinen 

Weiterhin proaktive Zusammenarbeit mit den Partnervereinen (Mädchenfussball, Teams ab Stufe C, 
YB etc.) und anderen Institutionen (u.a. bzgl. Trainingsplatzproblematik). 

13.12.2021/Co-Leitung Juniorenabteilung 


